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Ao décimo sexto dia do més de dezembro de dois mil e vinte e dois, na sede do Instituto Ndao Me
Esquecas, na cidade de Londrina, as dezoito horas e trinta minutos, em primeira convocagao e as
dezenove horas em segunda convocagao, reuniram-se extraordinariamente membros do Instituto
Ndo me Esquecas, sob a presidéncia da Sra. Elaine Fernandes Mateus, com a presenca de Carlos
Eduardo Oliveira, Juliana Quinteiro Canhete, Mara Solange Dellaroza, Marico Zuba de Oliveira,
Marcos Cabrera, Maria Karoline Gabriel Rodrigues, Mariana Mateus de Oliveira, Monica Catucci
Borghesi e Tania Maria Capucho Truss. Justificaram auséncia as Sras. Lindsey Mitie Nakakogue e
Monica Marcello. A Presidente abriu a reunido e informou aos presentes que, conforme constou
da convocagao, a Assembleia tinha por objetivo deliberar sobre a alteracdo do estatuto do
Instituto Nao Me Esquecas. Esclarecidas as duvidas, bem como discutidos todos os pontos
levantados, foi a alteracdo estatutdria submetida a votagdo, sendo aprovada por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, a presidente encerrou a reuniao e, eu, Juliana Quinteiro Canhete,
secretaria, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelos demais presentes:

Elaine Fernandes Mateus
Presidente

Carlos Eduardo Oliveira
Conselheiro Fiscal

Juliana Quinteiro Canhete
Secretaria

Mara Solange Gomes Dellaroza
Conselheira Consultiva

Marcio Zuba de Oliveira
Conselheiro Consultivo

Marcos Cabrera
Conselheiro Consultivo

Maria Karoline Gabriel Rodrigues
Conselheira Consultiva

Mariana Mateus de Oliveira
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Conselheira Consultiva W\ i \(YC L UUc
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Monica Catucci Borghesi L
Conselheira Consultiva W/ =i 77

Tania Maria Capucho Truss ﬁ—\/
Diretora Administrativo-Financeira owia JA.C J WAL
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PAUTA:

1) Alteragdo do Estatuto Social do INME

Andreia Lehmann

Carlos Eduardo Oliveira
Eduardo Blanco

Elaine Fernandes Mateus
Juliana Quinteiro Canhete
Lindsey Mitie Nakakogue

Mara Solange Gomes Dellaroza
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Londrina, 08 de dezembro de 2022.

CONVOCACAO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Por determinagdo do Art. 19 do Estatuto Social do
Instituto Ndo Me Esquegas, ficam Vossas Senhorias convocadas para a Assembleia
Geral Extraordindria, a realizar-se no dia 16 de dezembro de 2022 (62 feira),
as 18h30, em primeira convocac3o, com a presenca da maioria absoluta dos
associados, e as 19h00, em segunda convocagdo, com pelo menos um terco dos
associados, na sede do Instituto, & Rua Paes Leme, 1264, sala 201.

PAUTA:
1) Alteragdo do Estatuto Social

Cordialmente,

Elaine Mateus
Presidente
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Art. 12 — O Instituto NAO ME ESQUECAS, doravante denominado INME, é uma pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de associag3o ndo governamental, assistencial e filantrépica, aos 22 dias do més de mar¢o
de dois mil e dezessete, na cidade de Londrina, de natureza civil, sem qualquer vinculagdo politico-partidaria,
sem fins econdémicos, com autonomia administrativa e financeira, com duragao por prazo indeterminado, regida pelos
Art. 53 a 61 do Cédigo Civil, pelas demais disposicdes legais aplicaveis, por este Estatuto, pelo Regimento Interno
devidamente aprovado em Assembleia Geral, e pelas demais disposi¢bes legais que lhe forem aplicadas.

Art. 22 — O INME tem foro e sede na cidade de Londrina, Estado do Parand, na Rua Paes Leme, 1264, Sala 201, Jardim
América, CEP 86.010-610, podendo abrir e encerrar filiais e escritérios em qualquer parte do pais ou exterior, por
deliberagdo de sua Assembleia Geral.

Art. 32 — O INME tem como missdo a defesa dos direitos, dos interesses e da qualidade de vida das pessoas com
doenga de Alzheimer e de seus familiares e cuidadores.

Art. 42 — O INME tem como visdo um mundo inclusivo das pessoas com doenga de Alzheimer e outras deméncias, em
que possam viver com dignidade e no qual o diagndstico em tempo e o tratamento pds-diagnéstico sejam
reconhecidos como um direito humano.

Art. 52 — O INME tem como valores:

I Dedicagdo;
Il Inclusdo;
1. Respeito;
IV.  Etica;
V. Imparcialidade;
VI.  Transparéncia;
VIl.  Organicidade;
VIIIL Sustentabilidade.

Art. 62 — S3o finalidades especificas do INME:

I Promover a assisténcia social, a educacdo e a salde das pessoas com doenga de Alzheimer, seus familiares
e cuidadores;
I Expandir a conscientizagdo publica e a compreensdo da doenga de Alzheimer e outras deméncias na
comunidade em geral, por meio de agdes educativas;
Il Fomentar a capacitacdo de profissionais da drea, a fim de estimular melhores praticas
V. direcionadas a pessoas com doenga de Alzheimer, seus familiares e cuidadores;

V. Defender os direitos e interesses das pessoas com a doenca de Alzheimer e outras deméncias;
VI. Promover, apoiar e participar de pesquisas, estudos, atividades culturais e afins;
VII. Disseminar resultados de estudos e pesquisas e promover o letramento em saude;
VIIL. Estimular, incentivar e apoiar o desenvolvimento de tecnologias alternativas para pessoas com doenga de

Alzheimer, seus familiares e cuidadores;
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IX. Coletar e disseminar informagdes por meio de programas e de projetos de sensibilizacdo e de carater
educacional;

X. Promover e facilitar espagos de convivéncia a pessoas com doenga de Alzheimer e seus familiares e
cuidadores, a fim de estimular suas habilidades residuais, estimular o bem-estar e atenuar os efeitos da
doenga;

XI. Realizar atividades terapéuticas ndo-farmacoldgicas, a fim de manter o maximo possivel a independéncia nas
atividades da vida didria das pessoas com doenga de Alzheimer;

XII. Estimular, organizar e congregar grupos de voluntarios e afins para suporte a pessoas com doenga de
Alzheimer, seus familiares e cuidadores;

Xl Fomentar grupos de apoio psicoldgico, emocional, social e de saude em geral a pessoas com doenca de
Alzheimer, seus familiares e cuidadores;

XIV. Gerir servigos, sem finalidade lucrativa, de atendimento e apoio pessoas com doenga de Alzheimer, seus
familiares e cuidadores;

XV. Promover a cidadania, os direitos fundamentais e outros valores universais a pessoas com doenca de

Alzheimer;

XVI. Promover, junto aos poderes publicos, politicas de estimulo a pesquisa, de atendimento pleno, de qualidade
de vida e de protecdo dos direitos e interesses das pessoas com doenca de Alzheimer, seus familiares e
cuidadores;

XVII. Participar, na forma de parceira, sdcia ou acionista, de uma ou mais entidades ou sociedades, para explorar

quaisquer atividades que lhes sejam correlatas ou afins, podendo tais sociedades ou sociedades ter,
inclusive, fins lucrativos;

XVIII. Prestar servicos e exercer atividades remuneradas praticando, enfim, quaisquer atos e atividades licitas,
visando a consecugdo de seus objetivos, mesmo que ndo estejam elencados neste Estatuto, desde que
previamente aprovados pelo Conselho Diretor;

XIX. Captar recursos e financiar projetos e programas sociais que atendam as necessidades das pessoas com
doenca de Alzheimer, seus familiares e cuidadores, desde que previamente aprovados pelo Conselho Diretor;

Art. 72 - A consecucdo das atividades previstas no Art. 62 dar-se-a mediante a execugao direta de projetos, programas
e/ou planos de agdo; doagdo de recursos fisicos, humanos e/ou financeiros; ou, ainda, pela prestagdo de servicos a
outras organizacdes, com ou sem fins econdmicos, e a érgdos do setor publico ou privado que atuem em dreas afins.

§12 — O INME podera alienar ou dispor de produtos e servigos advindos das atividades relacionadas no presente
Artigo, sendo toda a renda, recursos ou resultados operacionais obrigatoriamente aplicados na consecucao,
manutencgdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais e, em nenhuma hipdtese, os lucros poderdo ser
distribuidos entre associados, diretores, instituidores, benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada
ao INME.

§29 — O INME poderd, a fim de obter recursos necessarios a consecugdo de seus objetivos, explorar atividades
correlatas além das previstas no presente Artigo, a critério do Conselho Diretor.

§32 — O INME poder3, para atingir seus objetivos, celebrar contratos, convénios, termos de parceria e outros acordos
com o Poder Publico, entidades privadas e organismos nacionais e internacionais, independente de suas finalidades.

§49 — Para cumprir suas finalidades, o INME contara com todo e qualquer recurso financeiro e patrimonial, de acordo
com a legislagdo em vigor, tais como contribuigdes de associados, doagdes de voluntdrios e benfeitores, campanhas
de arrecadacdo de fundos, verbas oficiais governamentais, ndo-governamentais ou de entidades privadas.

§5¢ — O INME atuard em estreita consonancia com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

§62 — O INME, por intermédio de cada um de seus érgdos, deverd adotar praticas suficientes para coibir a obtengdo
de beneficios ou vantagens pessoais por parte de seus associados, dirigentes ou colaboradores a qualquer titulo, em
decorréncia da participagdo destes no desempenho das atividades supramencionadas.

Art. 82 — O INME podera adotar Regimento Interno que, quando aprovado pela Assembleia Geral, disciplinard seu
funcionamento.
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Art. 92 — O INME ¢ isento de quaisquer preconceitos ou discriminagdes relativas a cor, raga, género, credo religioso,
classe social, concepgdo politica — partidaria ou filoséfica, nacionalidade em suas atividades, dependéncias ou em seu
quadro social.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

SECAO |
DA ADMISSAO E DAS CATEGORIAS

Art. 10 - Poderdo ser admitidas como associadas todas as pessoas juridicas e as pessoas fisicas que tenham interesse
em suas finalidades e que preencham os requisitos previstos neste Estatuto, de acordo com as seguintes categorias:

I. Para pessoas juridicas
a) Mantenedoras
b)Parceiras

Il. Para pessoas fisicas
a) Fundadoras;
b) Efetivas;
¢) Honorérias.

§12 - O numero de associados seré ilimitado e a qualidade de associado sera intransmissivel.

§29 — Os associados do INME, independente da categoria a que pertencerem, ndo respondem pessoal nem
subsidiariamente pelas obrigac&es contraidas pela entidade.

Art. 11 - Sdo associadas Mantenedoras as pessoas juridicas que operam como provedores de recursos, quer sejam
financeiros ou fornecedores de suprimentos, servicos e/ou materiais, a garantia de realizac3o das atividades do INME.

Art. 12 — S3o associadas Parceiras as pessoas juridicas sem fins econdmicos de carater filantrépico, que apresentam
efetivo engajamento com a missdo do INME e que contribuam para as suas atividades.

Paragrafo Unico — Serdo aceitas como associadas Parceiras as pessoas juridicas que preencham os requisitos,
supracitados e que tenham seu nome proposto e aprovado pelo Conselho Diretor, nos termos deste Estatuto.

Art. 13 - Sdo associadas Fundadoras as pessoas fisicas que assinaram a Ata de Constituicdo do INME.

Art. 14 - S30 associadas Efetivas as pessoas fisicas que vierem a se associar ao INME, que n3o forem elencadas nas
demais classificagdes elencadas neste capitulo, mediante analise dos requisitos estabelecidos no Art. 16 deste
Estatuto.

Art. 15 - Sdo associadas Honordrias as pessoas fisicas de notéria reputacdo que prestem ajuda material ou de outra
natureza para o engrandecimento do INME, desde que apresentadas por qualquer associado e aprovadas, por maioria
simples, pela Assembleia Geral.

Art. 16 — A admissdo do associado Efetivo dar-se-a por meio de cadastro que sera submetido aos membros do
Conselho Diretor, devendo ser aprovada, por maioria simples, atendidos os seguintes requisitos:

a) Desvinculagdo de qualquer partido politico;
b) Inexisténcia de condenacio criminal;
c) Ndo detencdo de cargos eletivos ou cargos publicos comissionados.

SECAO Il
DA RENUNCIA OU EXCLUSAO

Art. 17 — A renuncia ou exclusdo de associados podera se dar a qualquer tempo, obedecendo-se o previsto nesta
se¢ao
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Art. 18 — Qualquer associado do INME poder3, a qualquer tempo, por quaisquer motivos e por meio de declaragio
unilateral de vontade, solicitar sua retirada, mediante comunicagdo/requerimento expresso ao Conselho Diretor.

Art. 19 — Os associados poderdo ser excluidos, por decisdo do Conselho Diretor, devidamente validada pela
Assembleia Geral, quando

a) infringirem qualquer disposigdo estatutaria, regimento ou qualquer decisdo dos 6rgdos sociais;

b) deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres e/ou infringir qualquer disposi¢do legal vigente no Pais;

c) praticarem delitos, desviar dinheiro ou prejudicar o patriménio do INME e/ou praticar atos ou utilizar-se do
nome do INME, em proveito proprio, tanto patrimonial como pessoal;

d) utilizarem, indevidamente, o nome do INME, em quaisquer negdcios, obras ou programas e/ou praticar
qualguer ato que implique desabono ou descrédito do INME e de seus membros;

e) ficarem inadimplente por periodo maior que 06 (seis) meses.

§12 — A exclusdo do associado somente serd admissivel havendo justa causa, nos termos das alineas supracitadas, ou
outra agdo que comprometa a idoneidade do INME e de seus associados.

§22 — Havendo justa causa, o Conselho Diretor abrird processo de exclusdo do associado, que seguirad o seguinte
procedimento:

a) O associado serd notificado dos fatos a ele imputados, por meio de carta com aviso de recebimento, para que,
querendo, apresente sua defesa prévia a ao Conselho Diretor no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar do
recebimento da notificagdo;

b) Apos o decurso do prazo descrito na alinea anterior, independente da apresentacdo de defesa, o processo sera
decidido em reunido extraordinaria do Conselho Diretor, por maioria simples de votos dos Diretores presentes;

c) Aplicada a pena de exclusdo, o associado serd comunicado por meio de carta com aviso de recebimento;

d) Da exclusdo caberd, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicagdo de sua exclusdo, recurso
enderecado ao Diretor Presidente, que o levard para deliberacdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para este fim, que decidira por maioria absoluta dos presentes;

e) Exaurido o prazo para recurso ou negado seu provimento pela Assembleia Geral, considerar-se-a o até entdo
associado definitivamente excluido do INME, ndo cabendo o direito de pleitear indenizagdo ou compensagao
de qualquer natureza, seja a que titulo for.

§32 — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito
junto a tesouraria da Associagao.

§42 — O processo de exclusdo de Associado que ocupe cargo no Conselho Diretor correrd perante Assembleia Geral,
que elegera um de seus membros para dirigir o processo, em decisdo irrecorrivel, tomada em Assembleia Geral, por
maioria absoluta dos presentes.

SECAO Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 20 - S3o direitos de todas as associadas mantenedoras e parceiras:

I Tomar conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento pelo INME;
1. Fruir dos beneficios que o INME oferecer;
1. Participar das AGO e AGE, sem direito a voto.

Art. 21 — S3o direitos de todos os demais associados:

l. Participar em igualdade de condi¢des dos beneficios que resultem das atividades e de todos os servicos do
INME, observados os outros dispositivos deste instrumento e.do Regimento Interno;
Il. Tomar conhecimento dos projetos e dos trabalhos em desenvolvimento pelo INME;

. Propor a admissdo e a exclusdo de associados; ) (
V. Propor candidaturas para os Conselhos; .
L

4
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V. Eleger e ser eleito para cargos dos Conselhos;
VI. Participar AGO e AGE, com poder de voz e voto, de acordo com as normas estatutarias;
VIl Tornar publico, por qualquer meio de comunicagdo que utilizarem, seu carater de associado do INME;
VI, Requerer a demissdo do quadro associativo, mediante requerimento especifico.

Paragrafo Gnico — Para exercer seu direito ao voto, o associado deverd estar adimplente.
Art. 22 - Sdo deveres de todos os associados

I Participar das AGO e AGE;
I Ter conhecimento e cumprir as disposigbes estatudrias;
Il Cumprir as atribui¢des e determinagdes do Conselho Diretor, bem como as decisdes da Assembleia Geral;

IV. Desempenhar com responsabilidade as fungdes ou cargos a que forem investidos por eleigdo, escolha ou
designacao;

V. Zelar pelo decoro e idoneidade do INME e de seus membros, evitando qualquer agdo que traga desabono
ou dano para si, para a entidade e seu patriménio ou qualquer de seus integrantes;

VI Submeter a apreciacdo do Conselho Diretor todo e qualquer ato de iniciativa propria que envolva o nome do
INME;

VIl Abster-se de qualquer tipo de pronunciamento em nome do Instituto, exceto quando autorizado
expressamente pelo Diretor Presidente;

VIIl.  Manter seu cadastro atualizado, inclusive seu endereco eletrénico;

IX. Pagar pontualmente sua mensalidade.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DO INME

Art. 23 — S30 6rgdos do INME:

l. Assembleia Geral;
1. Conselho Diretor;
M. Conselho Fiscal;
IV. Conselho Consultivo.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24 — A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano do INME e sera constituida pelos associados em pleno gozo de seus
direitos, sempre por representacdo direta, ndo sendo permitido se fazer representar por terceiros, mesmo que
mediante procuragdo com poderes especificos.

§1¢ - Cada associado pessoa juridica devera ser representado na forma de seus estatutos.
§2¢ — Cada associado pessoa fisica terd direito a 01 (um) voto nas Assembleias Gerais.
Art. 25 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano, com a finalidade de (I) examinar e aprovar o relatério
anual de atividades e orgamento, as contas e o balango do INME relativos ao exercicio anterior; (I1) eleger os
membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo; e (1) deliberar outros assuntos

de interesse social;
b) extraordinariamente, sempre que qualquer membro do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal ou 1/5 (um

quinto) de todos os associados julgar conveniente.

§1° - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a por divulgacdo eletrénica ou digital, com antecedéncia minima de 7
(sete) dias, mencionando data, hora, local e ordem do dia.

§29 — A Assembleia Geral podera ser dar de modo presencial, na seda do INME ou local previamente definido, ou de
modo remoto, por meio de plataformas digitais, previamente indicadas na convocacgdao.
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Art. 26 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

I Interpretar o Estatuto Social e resolver suas lacunas;
Il. Modificar o presente Estatuto Social;
M. Eleger ou destituir os integrantes dos Conselhos;
V. Analisar e aprovar o plano estratégico, o relatorio anual de atividades, as demonstracdes financeiras e o
balango do INME;
V. Deliberar sobre a dissolucdo do INME;

VI. Deliberar acerca da exclusdo de associados, da destituicdo de seus gestores e da inclusdo de associados
honorarios;
VII. Decidir sobre os demais assuntos que ndo tenham sido atribuidos especificamente a outros 6rgios do INME
e que se relacionarem com os seus fins;
VI, Aprovar o Regimento Interno do INME, que contera as regras e procedimentos operacionais da entidade.

Paragrafo Unico - O presente estatuto podera ser alterado pela Assembleia Geral sempre que houver necessidade de
atendimento a legislagdo vigente, quando este for omisso a algum assunto de interesse administrativo ou comum aos
associados, bem como quando necessitar de reforma para atualizagdo.

Art. 27 — A Assembleia serd instalada, em primeira chamada, com maioria absoluta dos associados com direito a voto
(metade mais um) e, em segunda chamada, 30 (trinta) minutos apos a primeira, com qualquer quérum.

§1° — As deliberagdes serdo aprovadas por maioria simples, exceto as que se referem os incisos I, Ill e V do Artigo 26,
para as quais é exigido quérum qualificado de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

§22 —No caso dos incisos II, Ill e V do Artigo 26, a convocagdo far-se-a especificamente para aqueles fins, ndo podendo
a assembleia deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de um terco
nas convocacdes seguintes.

§32—Nos processos deliberativos, em caso de empate, cabera ao presidente do Conselho Diretor o voto de qualidade.

§4¢ — A presenca do presidente do Conselho Diretor, ou em caso de seu impedimento, de seu representante, nos
termos deste Estatuto, é obrigatdria para instalacdo da Assembleia Geral.

§59 — As decisGes tomadas em Assembleia Geral serdo lavradas em ata, contendo o teor das deliberagbes e matérias
aprovadas.

SECAO Il
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 28 — O INME sera administrado por um Conselho Diretor, composto por 5 (cinco) pessoas, sendo (i) 1 (um)
Presidente, (ii) 1 (um) Vice-Presidente, (iii) 1 (um) Secretario Geral; (iv) 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro e (v)
1 (um) Diretor Executivo, todos eleitos e destituiveis por decisdo da Assembleia Geral, para um mandato de 3 (trés)
anos, permitida a reelei¢do para mais 1 (um) mandato.

Paragrafo Unico — Os integrantes do Conselho Diretor ndo poderdo concorrer, nem poderdo ser eleitos, para quaisquer
dos cargos do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal, em exercicios coincidentes.

Art. 29 — Compete ao Conselho Diretor:

I. Aprovar a contratacdo, supervisionar e, eventualmente, demitir um Superintendente e Jou Gestor Executivo
remunerado, bem como indicar Coordenadores de comissdes especificas, na medida do necessario;

Il. Validar a admissdo de associados;

Il.  Abrir, movimentar e fechar contas em instituicdes financeiras, sempre mediante as assinaturas do Presidente,
ou do Superintendente a quem tenha sido concedido procuragdes para tanto, ou do Diretor Administrativo-
Financeiro, conjuntamente;

IV. Promover a realizag3o dos objetivos sociais do INME, elaborando e executando planos de agdo anuais;

V. Criar e prover 0s cargos necessarios aos servicos técnicos e administrativos do INME, com poderes para admitir
e dispensar funcionarios em qualquer regime de contratagdo (CLT ou contrato de auténomos), podendo
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delegar estas atribuigdes, por intermédio de procuracdo, ao Superintendente ou Gestor Executivo;
VI. Promover e incrementar as relagdes de amizade e colaboragdo com entidades congéneres, bem como
submeter ao Conselho Fiscal o balango anual;

VII. Elaborar e apresentar para a Assembleia Geral o plano estratégico, o orcamento, o relatério anual de
atividades, as demonstragdes financeiras e o balango do INME;

VIIl.  Representar o INME no pais e no exterior, sempre que assim determinado, particularmente junto as entidades
internacionais as quais estiver filiada, bem como criar e dissolver conselhos e comissdes para assuntos
nacionais e internacionais;

IX. Submeter para aprovagao da Assembleia Geral o Regimento Interno, bem como julgar e aplicar as penalidades
do Regimento Interno;

X. Sancionar, com a penalidade de Exclusdo, qualquer associado que infringir ao artigo 22, deste Estatuto;

XI. Representar o INME tanto no polo ativo ou passivo, bem como nas vias judiciais e extrajudiciais.

Art. 30 — As reunides do Conselho Diretor deverdo observar as seguintes disposi¢ées:

a) poderdo ser convocadas a qualquer tempo e por qualquer um de seus membros, por meio de edital de
convocagao, por divulgagdo eletrdnica ou digital, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, mencionando data,
hora local e a ordem do dia

b) a instalagdo ocorrerd com, no minimo, 3 (trés) membros, sendo um deles, obrigatoriamente o Presidente do
Conselho Diretor, sendo certo que as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e serdo lavradas
atas de cada reunido em livro préprio.

Art. 31 - S3o atribuigdes do Presidente do INME:

I Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno da Instituicdo;
II. Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor, bem como as Assembleias Gerais;
1. Subscrever as atas das AGO e AGE;

V. Designar comissdes para a execucdo de tarefas aprovadas pelos demais Conselhos e/ou pela Assembleia
Geral;

Vi Representar o Instituto ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores para o fim que julgar necessario;

VI. Deliberar sobre todos os assuntos referentes ao Instituto;

VIL. Abrir, movimentar e fechar contas em instituigdes financeiras, sempre mediante as assinaturas do

Presidente, ou do Superintendente a quem tenha sido concedido procuragdes para tanto, ou do Diretor
Administrativo-Financeiro, conjuntamente

VIIl.  Contratar ou demitir funcionarios, empregados, auxiliares ou prestadores de servigo do INME;

IX. Desenvolver atividades, criar departamentos e/ou superintendéncias que forem necessarios para alcangar
os fins do Instituto, e atribuir aos participantes dos referidos departamentos e/ou superintendéncias,
mediante instrumento de mandato, as competéncias que forem necessarias ao desempenho de suas

funcdes;

X. Atribuir aos membros do Conselho Diretor tarefas eventuais, conforme a necessidade;

XI. Assinar atas, documentos, livros, certificados, diplomas e demais documentos oficiais;

XIl. Apresentar & Assembleia Geral, na Reunido anual, o relatério de sua gestdo e a prestacdo de contas
referentes ao ano anterior;

XIl. Firmar acordos, convénios e tratados que visem melhorar e beneficiar o INME;

XIV.  Coordenar e/ou acompanhar atividades e eventos cientificos, cursos, seminarios, simpdsios, workshops,
conferéncias, treinamentos e oficinas do Instituto;

XV. Colaborar e participar dos eventos associativos;

XVI.  Colaborar na captacdo de recursos materiais e financeiros para o Instituto;

XVIl.  Participar assiduamente das reunides educativas e de apoio aos cuidadores formais, familiares e demais
interessados;

XVIIl.  Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos Conselhos e/ou pela Assembleia Geral.

Art. 32 — S3o atribuicdes do Vice-Presidente do INME:

l. Auxiliar o Presidente, substitui-lo em sua auséncia e eventuais impedimentos e exercer atribui¢es supletivas

, o
i
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que lhe forem confiadas pelo Presidente.

Art. 33 — S3o atribuigbes do Secretario Geral do INME. 3 079 9-

l. Secretariar reunides dos Conselhos e Assembleias Gerais; o RTOPL L 1
Il. Lavrar as atas e assind-las juntamente com o Presidente;

M. Redigir e manter em dia a transcri¢do das atas de Reunides dos Conselhos e das Assembleias Gerais;
V. Redigir a correspondéncia do INME;

V. Colaborar na organizagdo dos eventos cientificos e associativos;

VI. Colaborar na captagdo de recursos materiais e financeiros para o INME;

VII. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados Conselhos e/ou pela Assembleia Geral;

VIIL. Organizar e colaborar na execucdo de atividades e programas do INME;

IX. Participar assiduamente das reunides educativas e de apoio aos cuidadores, familiares e demais
interessados;

X. Auxiliar o Presidente em suas fungdes.

Paragrafo unico — Na auséncia ou no impedimento do Secretdrio Geral, sendo ambos os casos devidamente
justificados, este sera substituido pelo Diretor Executivo.

Art. 34 - S3o atribuigdes do Diretor Administrativo-Financeiro do INME:

I Dirigir e coordenar as atividades administrativas do Instituto;
I Receber e custodiar os fundos e valores do INME;
M. Efetuar pagamentos e movimentar contas bancarias, em conjunto com o Presidente;

V. Manter os livros de contabilidade completos, precisos e legalmente registrados, mostrando todos os
recebimentos e desembolsos;

V. Apresentar relatorios financeiros das atividades do INME durante AGO e/ou sempre que solicitado;

VI Elaborar o plano estratégico, o orcamento, o relatdrio anual de atividades, as demonstragdes financeiras e o
balango do INME, em conjunto com o Presidente;

VII. Gerenciar os assuntos de desenvolvimento organizacional, o quadro de pessoal, de voluntérios e o cadastro
de associados;

VIIl. - Controlar as atividades do pessoal contratado no que tange as obrigacdes trabalhistas;

IX. Coordenar as atividades da administragdo financeira, de contabilidade e custos do INME;

X. Atuar na captagdo de recursos materiais e financeiros para o INME;

XI. Colaborar nos eventos cientificos e associativos;

XIl. Prestar esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelo Conselhos e/ou pela Assembleia Geral;

XIl. Participar assiduamente das reunides educativas e de apoio aos cuidadores formais, familiares e demais
interessados;

XIV.  Auxiliar o Presidente em suas fungées.

Paragrafo Unico — Na auséncia ou no impedimento do Diretor Administrativo-Financeiro, sendo ambos os casos
devidamente formalizados, este sera substituido pelo Diretor Executivo.

Art 35 — S3o atribuicdes do Diretor Executivo do INME:

I Coletar informagées para a consecugdo de objetivos e metas do INME;

Il Redigir projetos, textos de apresentagdo e material de divulgagdo;

Ill. Manter atualizados todos os arquivos e todos os registros, exceto aqueles de natureza financeira;

IV.  Fornecer informagdes sobre o INME aos associados e ndo associados;

V.  Executar a administragdo do INME e a gestdo das atividades envolvidas;

VI.  Representar o INME perante 6rgdos publicos, midia, sociedades de classe, associagdes e perante a sociedade
em geral;

VII.  Auxiliar o Presidente.

Art. 36 — Para o desenvolvimento regular das atividades do INME, poderdo os membros do Conselho Diretor designar
procurador ou procuradores para a pratica de atos que especificar no competente mandato.

Paragrafo Unico - As procuracdes outorgadas em nome do INME dever3o ser sempre assinadas, conjuntamente, por
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02 (dois) Diretores e, além de especificar os poderes, terdo prazo'de validade maximo de 01 (um) ano, & excecdo das

procuragdes outorgadas com cldusula "ad judicia”, as quais poderdo ter prazo indeterminado.

Art. 37 - Todas as atividades realizadas em nome do INME dependem da aprovago prévia e expressa do Conselho
Diretor.

Art. 38 — O Conselho Diretor, conforme ja indicado no artigo 29, item “I”, podera indicar um Superintendente e/ou
Gestor Remunerado, que deverd ser aprovado em Assembleia Geral, a quem serd atribuido:

I, Nomear ou demitir funciondrios, empregados, contratados, auxiliares ou voluntarios do INME;
. Administrar o setor administrativo do INME;
. Fixar e acompanhar os procedimentos e normas a serem adotados nos seus diversos departamentos;

V. Assessorar o Presidente do Conselho Diretor no exercicio de suas fungdes proprias, podendo exercer
qualquer uma delas a seu pedido;
V. Elaborar o relatorio anual de atividades, bem como efetuar pagamentos e exercer as demais atribuicées

descritas neste Estatuto Social.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 — O INME terd um Conselho Fiscal, composto por, pelo menos, 3 (trés) membros, associados ou nio, eleitos
pela Assembleia Geral para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a recondugdo, para mais 1 (um) mandato.

Paragrafo Unico - A Eleigdo para o Conselho Fiscal se dara por indicagdo de nomes, pelo Conselho Diretor, que os
levard em Assembleia Geral, na qual serdo votados. Os Eleitos tomardo posse na mesma Assembleia Geral que os
elegeu.

Art. 40 — Compete ao Conselho Fiscal:

l. Fiscalizar os atos do Conselho Diretor, do Superintendente e/ou Gestor;
II. Examinar os livros contdbeis e sociais, o relatorio anual de atividades, as demonstragdes financeiras e o
balango do INME, emitindo parecer a ser submetido a apreciacdo da Assembleia Geral;
M. Emitir parecer, quando solicitado pela Assembleia Geral ou Conselho Diretor, sobre assuntos financeiros de
interesse do INME, bem como sobre as operagGes patrimoniais realizadas;

V. Recomendar ao Conselho Diretor a contratagdo de auditores externos independentes, quando julgar
necessario e acompanhar o trabalho destes;
V. Emitir parecer sobre a aplicacdo de recursos, sempre que solicitado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho
Diretor;
VI. Opinar sobre as transagdes que envolverem a aquisi¢do ou alienagdo de bens;
VIL. Convocar a AGO, se o Presidente retardar por mais de 1 (um) més essa convocagdo, e AGE sempre que

ocorrerem motivos graves e urgentes, incluindo na agenda das Assembleias as matérias que considerarem
necessarias.

§12 — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano, sempre antes da AGO, e, extraordinariamente,
por deliberacdo propria ou quando convocado pelo Conselho Diretor.

§22 — As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos, sendo lavradas em livro préprio.

§32 — Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo acumular cargo na Diretoria Executiva INME.

SECAO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 41 — O Conselho Consultivo é 6rgdo de consulta e assessoramento do INME, sem, contudo, qualquer
responsabilidade em sua gestdo ou administracdo.

Art. 42 - A Eleicdo para o Conselho Consultivo se dara por indicagdo de nomes, pelo Conselho Diretor, que os levara
em Assembleia Geral, na qual serdo votados. Os Eleitos tomardo posse na mesma Assembleia Geral que os elegeu.
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Paragrafo tnico — Deverdo ser indicadas pessoas de excepcional mérecimento e reconhecida competéncia nas areas

relacionadas as finalidades do INME.

Art. 43 — O Conselho Consultivo podera ser composto por qualquer nimero de pessoas aprovadas pela Assembleia
Geral para um mandato de 3 (trés) anos, permitidas recondugdes.

Paragrafo unico— Os membros do Conselho Consultivo ndo serdo remunerados.

Art. 44 - Os integrantes do Conselho Consultivo poderdo perder seu mandato se deixarem de participar de 3 (trés)
Assembleias Gerais consecutivas ou mais da metade delas, em um periodo de 2 (dois) anos, em ambos os casos sem
justificativa, bem como nos casos de descumprimento das disposicdes estatutarias, segundo decisdo fundamentada
da Diretoria Executiva.

Art. 45 — Compete ao Conselho Consultivo, sem prejuizo das demais atribuigdes fixadas pelo presente Estatuto ou por

lei:

I Apresentar sugestdes e recomendacdes quanto ao melhor cumprimento dos fins do INME;
I. Emitir pareceres sobre as atividades e projetos do INME;
. Assessorar na elaboragdo e propor o planejamento estratégico e as politicas institucionais do INME;
IV. Propor a ordem de prioridade dos projetos e objetivos do INME para a devida utilizagdo dos recursos
financeiros ingressados na entidade;
V. Sugerir ao Conselho Diretor o ingresso de novos membros no Conselho Consultivo.

DO PATRIMONIO : '

Art. 46 — Constituem patrimdnio do INME:

I Contribui¢des e dotacdes de seus associados;
I. Contribui¢Ges, doag&es, auxilios, subvengbes e estimulos concedidos por pessoas fisicas e juridicas de direito
publico ou privado;
1. Receitas oriundas de servicos, pesquisas, planejamentos, estudos, sorteios ou trabalhos de qualquer
natureza;
V. Contribuicdes resultantes de convénios ou acordos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;
V. Bens, valores adquiridos, juros de titulos e depdsitos;
VI. Mutagdes patrimoniais;
VII. Rendas, demais donativos e legados.

Art. 47 — Todo o patriménio e os recursos financeiros do INME serdo destinados integralmente a realizacdo de seus
projetos e objetivos, devendo ser integralmente aplicados no pais.

Paragrafo Unico— Em nenhuma hipétese resultados, vantagens, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcela do
patriménio do INME poderao ser distribuidos entre os associados, diretores, instituidores, benfeitores, conselheiros,
sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 48 — A Assembleia Geral podera rejeitar as doacgdes e legados disponibilizados o INME que sejam gravados ou
apresentem encargos de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam ilicitos e contrarios aos seus objetivos.

CAPITULOWIZ <5 siiimiearen v T
DA DISSOLUGAO DO INME
Art. 49 - No caso de dissolugdo e liquidagdo do INME, pagos todos os compromissos e obrigagdes, o saldo
remanescente e seus bens deverdo ser revertidos em beneficio de entidade congénere, devidamente registrada no
CMDPI (Conselho Municipal do Direito da Pessoa Idosa) ou CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social),
preferencialmente com o mesmo objeto social do INME, conforme decis3o da Assembleia Geral.

Paragrafo unico — Na hipétese do INME, uma vez qualificado como OSCIP, perder essa qualificagdo, o respectivo

10
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acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo que perdurou a qualificacdo, serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada como OSCIP, preferencialmente com o mesmo objeto social, conforme
decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 — Os associados, bem como os integrantes dos Conselhos, ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacdes assumidas pelo INME, salvo nos casos de excesso de mandato ou infragdo estatutaria ou legal.

Art. 51 — Nos casos de afastamento definitivo de um dos membros Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal, sera
convocada Assembleia Geral Extraordindria com objetivo de eleger seu substituto, o qual cumprira o prazo restante
do mandato em curso.

Art. 52 — Eventuais recursos advindos do Poder PUblico serdo aplicados integralmente no municipio em que a entidade
tem sua sede; ou, caso assim se estipule, no ambito do estado concessor. e

Art. 53 - O INME prestara servigos permanentes e sem discriminacao.

Art. 54 — O INME manter3 escrituracdo de suas receitas e despesas, em livros revestidos de formalidades capazes de
assegurar sua exatiddo, com observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade.

§12 — No encerramento do exercicio fiscal, o INME fara publicar o relatério de atividades e as demonstragdes
financeiras da entidade, incluindo as certid&es negativas de débitos previdencidrios e fiscais, que serdo colocados &
disposicdo para exame de qualquer cidaddo.

§29 — Na ocorréncia de celebracdo de termo de Parceria com o Poder Publico, o INME fara publicar anualmente o
respectivo relatério financeiro e o relatério de execucdo do instrumento, inclusive as certiddes de débitos
previdenciarios e fiscais, efetuando a prestac3o de contas nos termos do Art. 70 da Constituicdo Federal e Art. 11 e
12 do Decreto n.? 3.100/99, com a realiza¢do de auditoria independente da aplicagdo dos recursos objeto do Termo
de Parceria, conforme regulamento interno.

Art. 55 — O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e findando em 31 de dezembro de
cada ano, sendo que no final de cada exercicio sera apresentado balango geral das atividades do INME para ser
apreciado e aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 56 — O presente Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em parte e em qualquer tempo, por decisdo
de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, reunidos em Assembleia Geral, convocada especificamente para este
fim, e entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 57 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos “ad referendum” pelo Conselho Diretor, até efetiva
aprovagdo pela Assembleia Geral.

Art. 58 — O presente Estatuto entra em vigor por ocasifo de sua aprovagdo, passando a ter eficacia perante terceiros
apos o registro no Cartdrio de Oficio competente.

Londrina, 16 de dezembro de 2022.

O RECONHECIMENTO DE
FIRMA ESTA NO VERSO

5 ( - \ 2 Tabelionato de Notas
éfﬂ%l 2Wlotery, T oo - PR

Diretor Presidente
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